(adres do korespondencji w sprawach rekrutacji)
Dyrektor

l. WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA DO PUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA W WIDAWIE LUB DO ODDZIALtOW
PRZEDSZKOLNYCH PRZY SZKOtACH, DLA KTORYCH ORGANEM PROWADZACYM JEST WOIT GMINY W
WIDAWIE !

Publiczne Przedszkole w Widawie

Oddziat PrzedszKoINy Przy.......ccccceercciesneseecnssessseesneseeseesssssssssassasssesssessssssasssssssssssssssssssssssasssssssessessssssases
*(podkresli¢ wybrang placéwke)

Deklaruje czas pobytu dziecka w przedszkolu od godziny ............... do godziny......ccceceeeennn.

(podany czas pobytu dziecka w przedszkolu jest wazny przy podpisywaniu umowy)

llo$¢ positkéw: $niadanie [ | obiad [ ] podwieczorek [ ]
*(dotyczy tylko przedszkola)

Dane osobowe kandydata i rodzicéw?:

(Tabele nalezy wypetnic czytelnie literami drukowanymi)

1. | Imie i Nazwisko kandydata
2. | Data urodzenia
3. | PESEL kandydata
w przypadku braku PESEL serie i numer
paszportu lub  innego  dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosc
4. | Imie i nazwiska rodzicow kandydata matki
ojca
5. | Adres miejsca zamieszkania kod miejscowos¢ ulica
rodzicéw i kandydata® pocztowy
matki
ojca
kandydata

1Zgodnie z art. 130 ust. 4 ustawy Prawo oswiatowe, postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata.

2 Zgodnie z art. 150 ustawy Prawo o$wiatowe, wniosek zawiera dane podane w punkcie 1-5 tabeli, natomiast dane w punkcie 6 podaje sie,
jesli takie srodki komunikacji rodzice posiadaja. To oznacza, ze dane w punkcie 1-5 nalezy poda¢ obowigzkowo, natomiast podanie danych w
punkcie 6, nie jest obowigzkowe, ale bardzo potrzebne dla skutecznego komunikowania sie z rodzicami w sprawie rekrutacji, a nastepnie
skutecznego sprawowania opieki nad dzieckiem.

3 Zgodnie z art. 131 ustawy Prawo oswiatowe, do publicznego przedszkola, oddziatu przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej lub
publicznej innej formy wychowania przedszkolnego przyjmuje sie kandydatéw zamieszkatych na obszarze danej gminy. Zgodnie z art. 25
Kodeksu cywilnego, miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowosé, w ktdrej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu.
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Adres poczty elektronicznej i numery | matki telefon do kontaktu

telefondw rodzicéw kandydata - o ile je adres poczty
6. | posiadaja elektronicznej

telefon do kontaktu

ojca adres poczty
elektronicznej

Il Informacja o ztozeniu wniosku o przyjecie kandydata do publicznych jednostek prowadzacych
wychowanie przedszkolne*

Jezeli wnioskodawca skorzystat z prawa sktadania wniosku o przyjecie kandydata do wiecej niz jednej publicznej
jednostki, zobowigzany jest wpisa¢ nazwy i adresy przedszkola, oddziatu przedszkolnego przy szkole, innej formy
wychowania przedszkolnego w kolejnosci od najbardziej do najmniej preferowanych®.

1. Pierwszy wyboér

(nazwa i adres przedszkola)

2. Drugi wybér

(nazwa i adres przedszkola)

3. Trzeci wybor

(nazwa i adres przedszkola)

lll. Informacja o spetnianiu kryteriéw okre$lonych w ustawie Prawo oswiatowe i zatgcznikach do wniosku
potwierdzajacych ich spetnianie®

*), Jezeli Pani/Pan chce, by komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spetnianie danego kryterium, w kolumnie
czwartej tego kryterium, prosze napisa¢ TAK i zgodnie z instrukcjg w kolumnie trzeciej, dotaczy¢ do wniosku
dokumenty potwierdzajgce spetnianie tego kryterium

4 Zgodnie z art. 156 ust. 1 w ustawy Prawo oswiatowe, wniosek o przyjecie do publicznego przedszkola, innej formy wychowania
przedszkolnego oraz szkoty, moze by¢ ztozony do nie wiecej niz trzech wybranych publicznych przedszkoli, innych form wychowania
przedszkolnego, albo szkét (oddziaty przedszkolny).

5Zgodnie z art. 150 ust. 1 pkt. 5 ustawy Prawo oswiatowe, wniosek zawiera wskazanie kolejnych wybranych publicznych przedszkoli, oddziatow
przedszkolnych przy szkotach podstawowych lub innych form wychowania przedszkolnego w porzadku od najbardziej do najmniej
preferowanych. To oznacza, ze wnioskodawca jest zobowigzany takg informacje podacd.

6 Zgodnie z art. 131 ust. 2 i 3 ustawy Prawo oswiatowe, w przypadku wiekszej liczby kandydatow spetniajgcych warunek zamieszkania na
obszarze danej gminy, niz wolnych miejsc w pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria wymienione w
tabeli. Kazde z kryteriow ma jednakowg wartos¢.




lll.1. Kryteria ustawowe przyjecia do przedszkola/oddziatu przedszkolnego
(wpisa¢ x we wiasciwg kratke)

L.p. Kryterium Dokument potwierdzajacy spetnianie kryterium Tak | Nie Liczba pkt.
1 2 3 >
4
1. Wielodzietnos$¢ Oswiadczenie’ o wielodzietnosci rodziny kandydata 50
rodziny kandydata
2. Niepetnosprawnos¢ Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego 50
kandydata wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé lub

orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (tekst jedn.:
Dz. U. z 2023 r. poz. 100)

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia  albo
urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz.
2000)odpis lub wycigg z dokumentu Ilub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem  przez
rodzica kandydata

3. Niepetnosprawnos¢ Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu 50
jednego z rodzicéw | niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w
kandydata rozumieniu przepisdéw ustawy z dnia 27 sierpnia

1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (tekst jedn.:
Dz. U. z 2023 r. poz. 100)

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia  albo
urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz.
2000)odpis lub wycigg z dokumentu Ilub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem  przez
rodzica kandydata

4. Niepetnosprawnos¢ Orzeczenia o niepetnosprawnosci lub o stopniu 50
obojga rodzicow | niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazine w
kandydata rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia

1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu o0sob niepetnosprawnych (tekst jedn.:
Dz. U. z 2023 r. poz. 100)

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia  albo
urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz.
2000)odpis lub wycigg z dokumentu lub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem  przez
rodzica kandydata

7 Zgodnie z art. 150 ust. 6 ustawy Prawo oswiatowe, oswiadczenia, sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
zeznan. Sktadajgcy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karne;j
za ztozenie fatszywego oswiadczenia.” Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.
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5. Niepetnosprawnos¢ Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu 50
rodzenstwa kandydata | niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych(tekst jedn.:
Dz. U.z 2023 r. poz. 100)

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia  albo
urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz.
2000)odpis lub wycigg z dokumentu Ilub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem  przez
rodzica kandydata

6. Samotne Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy 50
wychowywanie rozwéd lub separacje lub akt zgonu oraz
kandydata w rodzinie® | o$wiadczenie® o samotnym wychowywaniu dziecka
oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z
jego rodzicem

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia  albo
urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz.
2000) odpis lub wyciqg z dokumentu lub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem  przez
rodzica kandydata

7. Objecie kandydata | Dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg 50
pieczg zastepcza zastepcza zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej(tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz. 447)

Suma punktow.........ccceeveueee..
Do wniosku dotgczam dokumenty® potwierdzajgce spetnianie kryterium wymienionego w punkcie .............
Oswiadczenia przedktadane przez rodzicow kandydatéw, ktére stanowia dokumenty potwierdzajace spetniania
kryteridw rekrutacji powinny by¢ ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci karnej poprzez podpisanie klauzuli

>>Jestem sSwiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia<<”. Klauzula ta zastepuje
pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen.

IV. Informacja o spetnianiu kryteriéw ustalonych przez dyrektora w uzgodnieniu z wéjtem!

8 Zgodnie z art. 4 pkt 43 ustawy Prawo oswiatowe, definicja samotnego wychowywania dziecka, oznacza wychowywanie dziecka przez panne,
kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajgcg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgdu, osobe rozwiedziong, chyba ze osoba
taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

9 Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem, sktadane jest w kazdej
sytuacji wymienionej jako definicja samotnego wychowywania dziecka (patrz pkt. 8). Oswiadczenia sktada sie po rygorem odpowiedzialnosci
karnej.

10 Zgodnie z art. 150 ust. 2 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe do wniosku dotgcza sie dokumenty potwierdzajgce spetnianie przez
kandydata kryteriow.

11 Zgodnie z art. 131 ust. 4 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, w przypadku rownorzednych wynikdw uzyskanych na pierwszym
etapie postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakoriczeniu tego etapu dane publiczne przedszkole, oddziat przedszkolny w danej publicznej
szkole podstawowej albo dana publiczna inna forma wychowania przedszkolnego nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak
najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny, zwtaszcza potrzeb rodziny, w ktdrej rodzice albo rodzic samotnie wychowujacy
kandydata muszg pogodzi¢ obowigzki zawodowe z obowigzkami rodzinnymi, oraz lokalnych potrzeb spotecznych.



*) Jezeli chcesz by komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spetnianie danego kryterium, w kolumnie trzeciej tego
kryterium, napisz TAK i dotgcz do wniosku o$wiadczenie potwierdzajgce spetnianie tego kryterium

L.p. Kryterium Tak” | Nie Liczba pkt.
1 2 3 4
1. Dziecko, ktérego obydwoje rodzice/prawni opiekunowie pracuja, 6

prowadza dzialalno$¢ gospodarcza, prowadza gospodarstwo
rolne, ucza si¢ w systemie dziennym lub dziecko rodzica
samotnie wychowujacego, ktore pracuje, prowadzi dziatalnosc
gospodarcza, prowadzi gospodarstwo rolne, uczy si¢ w systemie
dziennym
2. Dziecko zamieszkuje na terenie Gminy Widawa 2
3. Dziecko mieszkajace w obwodzie szkoty podstawowe;, 15
w ktorej potozone jest przedszkole
4. Dziecko ma obowiagzek rocznego przygotowania przedszkolnego 15
5. Dziecko, ktorego rodzenstwo uczeszcza do placowki, 2
do ktorej sktadany jest wniosek
6. Deklarowany pobyt dziecka w przedszkolu powyzej 5 godzin 10
dziennie

Suma punktow....................
W pierwszej kolejnosci przyjmowane bedg dzieci realizujgce obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego.

1. Spetnianie przez kandydata kryteriow okreslonych przez dyrektora w uzgodnieniu z organem prowadzacym jest
potwierdzane oswiadczeniami.
2. Do wniosku dotgczam oswiadczenia o spetnianiu kryteriéw wymienionych w punkcie ............

POUCZENIE:

Oswiadczenia wnioskodawcy:

Oswiadczam, ze podane we wniosku oraz zatgcznikach do wniosku dane s3 zgodne z aktualnym stanem
faktycznym?2,

V. Dane dotyczace oséb upowaznionych do odbioru dziecka z placowki:

Imi¢ i nazwisko Stopien Nr dowodu osobistego | Nr telefonu
pokrewienstwa

VI.Dodatkowe wazine informacje o dziecku ( state choroby, wady rozwojowe, alergie, orzeczenie o
niepetnosprawnosci itp.)

12 7Zgodnie z art. 233 § 1 ustawy z 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz. 1138.) — kto, sktadajgc zeznanie majace
stuzy¢ za dowodd w postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zezna nieprawde lub zataja
prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do 8 lat.



Vil.Oswiadczenie i zgody rodzicéw/opiekunéw dziecka:

Oswiadczam, ze dane przedstawione w niniejszej karcie zgtoszenia dziecka do przedszkola/oddziatu sg
prawdziwe.

data i podpis mamy/opiekunki data i podpis taty/opiekuna

Wyrazam / nie wyrazam zgody na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE
L Nr 119, s. 1 w celach edukacyjnych, zwigzanych z realizacjg zadan statutowych przedszkola.

data i podpis mamy/opiekunki data i podpis taty/opiekuna

Wyrazam/ nie wyrazam zgody na publikacje zdje¢ mojego dziecka z pobytu, uroczystosci i imprez
przedszkolnych/szkolnych na stronie internetowe] przedszkola/szkoty oraz w innych srodkach masowego
przekazu.

data i podpis mamy/opiekunki data i podpis taty/opiekuna

Wyrazam/ nie wyrazam zgody na przeprowadzenie wszelkich niezbednych czynnosci, w tym zabiegow
medycznych lub hospitalizacje mojego dziecka w celu ratowania jego zdrowia i zycia.

data i podpis mamy/opiekunki data i podpis taty/opiekuna

Wyrazam/nie wyrazam zgody na udziat mojego dziecka w nastepujgcych zajeciach dodatkowych (zaznacz):

- religia[_]

- inne zajecia dodatkowe [_]

Wyrazam / nie wyrazam zgody na udziat mojego dziecka w wycieczkach i spacerach. Jednoczesnie
informuje, ze nie widze statych przeciwwskazan zdrowotnych do przebywania dziecka na swiezym
powietrzu.

data i podpis mamy/opiekunki data i podpis taty/opiekuna



Zobowigzuje sie do:

Przestrzegania postanowien statutu placéwki.

Podawania niezwtocznie do wiadomosci przedszkola/szkoty wszelkich zmian w podanych wyzej
informacjach.

Uczestniczenia w zebraniach rodzicow/opiekunow.

data i podpis mamy/opiekunki data i podpis taty/opiekun

Wypetniony formularz nalezy ztozy¢ do 30 marca roku poprzedzajacego rok szkolny w wybranym
przedszkolu/oddziale przedszkolnym.

Whiosek o przyjecie do przedszkola/oddziatu przedszkolnego ztozytem/am w :

miejscowos¢ i data

podpis mamy/opiekunki podpis taty/opiekuna

Postepowanie odwolawcze

7 dni od daty opublikowania list kandydatow przyjetych i nieprzyjetych
rodzic sktada wniosek do Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej o sporzadzenie uzasadnienia odmowy.

5 dni od daty wystagpienia rodzica Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej sporzadza uzasadnienie odmowy.

7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzic wnosi do dyrektora odwotanie od rozstrzygniecia Komisji
Rekrutacyjnej.

7 dni od dnia wniesienia odwotania dyrektor przedszkola/szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia
Komisji Rekrutacyjne;j.

Rodzic wnosi skarge do sagdu administracyjnego
26 dni.



Klauzula informacyjna
Na podstawie art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L Nr 119,
s. 1 ze zm.) — dalej: ,,RODO” informuje, ze:
1) Administratorem Panstwa danych jest Publiczne Przedszkole w Widawie ul. Nowy Rynek 14, 98-
170 Widawa tel. /43/672 10 01, przedszkole.widawa@vp.pl
2) Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mogg si¢ Panstwo kontaktowa¢ we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu email:
inspektor@chi24.pl lub pisemnie pod adres Administratora.
3) Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu prowadzenia postepowania rekrutacyjnego do
publicznego przedszkola. Podstawa dopuszczalnosci przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypehienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze)
oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO (przetwarzanie jest niezb¢dne ze wzgledow zwigzanych z waznym interesem
publicznym, na podstawie prawa Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego, ktore sg proporcjonalne do
wyznaczonego celu, nie naruszajg istoty prawa do ochrony danych i przewiduja odpowiednie i konkretne
srodki ochrony praw podstawowych i interesow osoby, ktorej dane dotycza) w zw. z ustawg z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.).
4) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z
uwzglednieniem okresow przechowywania okreslonych w przepisach szczegolnych. Okres przechowywania
danych osobowych zostat okreslony w art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe. Dane osobowe kandydatow
zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa
przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktérym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego
w danym publicznym przedszkolu. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach
postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane w publicznym przedszkolu, ktore przeprowadzaty
postgpowanie rekrutacyjne, przez okres roku, chyba ze na rozstrzygnigcie dyrektora przedszkola zostata
whniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postgpowanie nie zostato zakonczone prawomocnym
wyrokiem.
5) Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, lecz nie beda podlegaty
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
6) Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy
Uni¢ Europejska, Norwegie, Liechtenstein 1 Islandig).
7) W zwiazku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu nastepujace
prawa:
a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
C) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
d) prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych (RODO).

Zapoznatam sie/zapoznatem sie z trescig powyzszych pouczen. Oswiadczam, ze podane informacje sg zgodne ze
stanem faktycznym.

(data) (czytelny podpis wnioskodawcy-rodzica kandydata)



Vil DECYZJA KOMISJI REKRUTACYJNEJ

Liczba punktow wg Kryteriow ..........ccccee. ...
Komisja Rekrutacyjna na posiedzeniu w dniu ...........ccceceeveveennnne

1.Zakwalifikowata w/w dziecko do przedszkola/oddzialu przedszkolnego

WVttt ettt b ettt ettt e e Ee R e et e te R e oAt eA e e Re Rt e te e e teeRe oAt e EeeReeRe e beeRe et e nreeEeenbenterenreenrenns na...... godz. od dn.
................ 20 ......r.dodnia................20......r

2.Nie zakwalifikowata dziecka do przedszkola/oddziatu przedszkolnego w..............ooooiiiiiiiiiiiiiiiiiii,
Cztonkowie Komisji Rekrutacyjne;j: Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjne;:



